[bookmark: _GoBack]Информация для иностранных граждан и работодателей, заказчиков работ (услуг) по оформлению патента для осуществления трудовой деятельности на территории Оренбургской области
Путь трудового мигранта: что нужно знать иностранцу, работающему на основании патента, и его работодателю?
МВД России разъясняет, что иностранный гражданин, прибывающий в нашу страну для осуществления трудовой деятельности по патенту, обязан:
* при пересечении Государственной границы Российской Федерации получить миграционную карту и в течение 7 рабочих дней (если иные сроки не установлены Международными соглашениями Российской Федерации) позаботиться о постановке на учет по месту пребывания;
* для оформления патента на работу в течение 30 рабочих дней с момента пересечения Государственной границы обратиться с заявлением в территориальные органы МВД России или во ФГУП «ПВС» МВД России;
* при подаче заявления о выдаче патента пройти дактилоскопическую регистрацию и фотографирование;
* предоставить пакет следующих документов:
- медицинские документы, подтверждающие отсутствие ВИЧ-инфекции, опасных инфекционных заболеваний и наркотических средств в организме;
- договор о предоставлении платных медицинских услуг при оказании первичной медико-санитарной помощи в неотложной форме;
- документ о знании русского языка, истории и основ законодательства России, в том числе, сертификат;
* после получения патента в течение двух месяцев уведомить территориальные органы МВД России МВД России об осуществлении трудовой деятельности с приложением копии трудового либо гражданско-правового договора.
Патент выдается при предоставлении действительного паспорта и документа, подтверждающего оплату налога на доходы физических лиц, осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов.
Срок патента - от 1 до 12 месяцев, для его продления не нужно выезжать из Российской Федерации. За 10 дней до окончания срока действия патента необходимо обратиться в территориальные органы МВД России или во ФГУП«ПВС» МВД России, предоставив:
- вышеперечисленные документы с действующим сроком;
- ходатайство от работодателя;- квитанции о своевременной оплате ежемесячных авансовых платежей.
В свою очередь, работодатель или заказчик работ (услуг) обязан в течение 3  рабочих дней уведомить территориальные органы МВД России о заключении или прекращении (расторжении) трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином. На территории Оренбургской области филиал по Оренбургской области ФГУП "ПВС" МВД России расположен по адресам:
- г. Оренбург, ул. 16 линия д. 14;
- г. Орск, пр-т Ленина д. 59А, пом. 5;
- г. Бузулук, ул. Октябрьская д. 78;
- г. Соль-Илецк, ул. Победы, д. 93
 
По вопросам оформления патента для осуществления трудовой деятельности можно обратиться в:
- отдел по вопросам трудовой миграции Управления по вопросам миграции УМВД России по Оренбургской области;
- отдел по вопросам миграции Межмуниципального управления МВД России «Орское»;
 - отдел по вопросам миграции Межмуниципального отдела МВД России «Бузулукский»;
- отдел по вопросам миграции Межмуниципального отдела МВД России «Бугурусланский».
 
Уведомление об осуществлении трудовой деятельности иностранный гражданин может подать:
- через филиал по Оренбургской области ФГУП "ПВС" МВД России;
- либо путем направления заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении;
- либо в подразделение по вопросам миграции:
- отдел по вопросам трудовой миграции Управления по вопросам миграции УМВД России по Оренбургской области;
- отдел по вопросам миграции Межмуниципального управления МВД России «Орское»;
- отдел по вопросам миграции Межмуниципального отдела МВД России «Бузулукский»;
- отдел по вопросам миграции Межмуниципального отдела МВД России «Бугурусланский»;
- либо с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (ЕПГУ).

